ORIENTACAO JURIDICA GERAL PGE/MS N° 001/2026

Assunto: PECULIARIDADES DA VACANCIA DO CARGO PUBLICO EM RAZAO
DE POSSE EM OUTRO CARGO OU EMPREGO INACUMULAVEL E DO DIREITO
A RECONDUCAO, CONFORME A LEI ESTADUAL N° 1.102/1990.

Precedentes: PARECER PGE N° 005/2007 — PAG/N° 001/2007: MANIFESTACAO
PGE CJUR/SAD/N° 61/2008, aprovada pela DECISAO PGE/GAB/N° 666/2008;
MANIFESTACAO  PGE/CJUR-SAD/N°  121/2010, aprovada pela DECISAO
PGE/MS/GAB/N®  718/2010; MANIFESTACAO PGE/CJUR-SAD/N®  15/2012,
aprovada com  acréscimos pela DECISAO PGE/MS/GAB/N° 039/2012;
MANIFESTACAO PGE/MS/CJUR-SAD/N® 053/2015, aprovada pela DECISAO
PGE/MS/GAB/N° 445/2015; PARECER PGE/MS/N° 028/2017 — CJUR-SAD/N°
005/2017; PARECER PGE/MS/CJUR-SAD/N°® 006/2024, aprovado pela DECISAO
PGE/MS/GAB/N® 111/2024; PARECER PGE/MS/CJUR-SAD/N® 011/2025, aprovado
pela DECISAO PGE/MS/GAB/N® 156/2025; ¢ PARECER PGE/MS/CJUR-SAD/N®
020/2025, aprovado pela DECISAO PGE/MS/GAB/N® 132/2025.

Esta orientagdo trata da vacancia do cargo publico por posse em outro cargo ou
emprego inacumuldvel e do direito a recondugfio. Seu objetivo ¢ uniformizar o

entendimento sobre o tema e facilitar a aplicagio das regras pela Administragdo Publica
Estaduall.

Este documento deve ser anexado aos formularios de vacancia, uma vez que orienta
o servidor sobre as consequéncias do pedido, especialmente quanto a diferenga de direitos
entre servidores estaveis e nfo estaveis.

1. VACANCIA E RECONDUCAO

Vacéncia e recondugio sdo institutos juridicos distintos e auténomos, embora
possam ocorrer em sequéncia.

A vacéncia ocorre, entre outras hipéteses, quando o servidor toma posse em outro
cargo ou emprego publico inacumulével (art. 56, VI, da Lei Estadual n° 1.102/ 1990).

Nesse caso, encerra-se o vinculo funcional com o cargo anteriormente ocupado.

Ja a reconduciio ¢ o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado
quando ocorre:

. inabilitagéo no estagio probatério do novo cargo; ou

' Art. 14 do Anexo VII do RIPGE: A Orientagdo Juridica Geral serd editada por ato do Procurador-Geral
do Estado e versard sobre orientagdo sintetizada de entendimento da Procuradoria-Geral do Estado, visan
uniformizar ¢ racionalizar procedimentos nos 6rggos e entidades da Administragdo Publica.
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. desisténcia do estagio probatorio.

A recondugfo ¢ uma forma de provimento de cargo publico (art. 12, VIIL, da Lei
Estadual n° 1.102/1990).

Por isso, a declaracio de vacincia ndo gera automaticamente direito a
reconducio. Esse direito depende do cumprimento dos requisitos legais, que seréo
tratados em tdpico especifico.

Esse esclarecimento busca evitar interpretagdes equivocadas e garantir que as
unidades de gestdo de pessoas adotem procedimentos administrativos uniformes,

conforme a Lei Estadual n° 1.102/1990 e os precedentes da Procuradoria-Geral do Estado.

2. VACANCIA DO CARGO PUBLICO EM RAZAO DE POSSE EM
OUTRO CARGO OU EMPREGO PUBLICO INACUMULAVEL

2.1. HTIPOTESES EM QUE E POSSIVEL A DECLARACAO DE VACANCIA
DO CARGO PUBLICO POR POSSE EM OUTRO CARGO OU EMPREGO
PUBLICO INACUMULAVEL

O art. 56 da Lei Estadual n° 1.102/1990, elenca as seguintes hipoteses de vacancia
do cargo publico estadual:

I — exoneragdo a pedido ou de oficio;

I — demissdo;

[T — readaptagéo;

IV — aposentadoria;

V — falecimento;

VI - posse em outro cargo inacumulavel.

Esta orientag@o trata da hipotese prevista no inciso VI: posse em outro cargo ptblico
inacumulavel. A regra também se aplica a posse em emprego publico inacumulavel.

Assim, a vacéncia do cargo publico pode ser declarada se o servidor publico
estadual tomar posse em outro cargo ou emprego publico federal, estadual ou municipal,
inclusive em empresas publicas e sociedades de economia mista, quando inacu
com o cargo originario.

lavel
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Destaca-se que o curso de formacgo realizado apos 0 Ingresso no cargo ou emprego

publico ndo constitui fase do concurso, sendo necessaria prévia vacancia ou exoneragio
do cargo publico atual em caso de impossibilidade de acimulo.

2.2, REQUERIMENTO DE VACANCIA DO CARGO PUBLICO POR
POSSE EM OUTRO CARGO OU EMPREGO PUBLICO INACUMULAVEL
(ART. 56, VI, DA LEI ESTADUAL N° 1.102/1990)

A declaragdo de vacincia por posse em outro cargo ou emprego publico
inacumuldvel depende de requerimento do servidor. O pedido deve ser direcionado ao

dirigente do érgdo e deve conter documento que comprove a nomeagao para 0 novo cargo
ou emprego publico.

23 CARGO OU EMPREGO PUBLICO INACUMULAVEL

A Constitui¢do Federal de 1988 estabelece no seu art. 37, XVI, como regra geral, a
vedagdo quanto ao acimulo de cargos publicos, estipulando nas alineas “a”, “b” e “c”
suas estreitas excegdes.

O inciso XVII do mesmo art. 37 da CF/88 dispde que a proibi¢do de acumular se
estende a empregos e fungdes, e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico.

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unifo, dos
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998)

b) a de um cargo de professor com outro de qualquer natureza; (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 138, de 2025)

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 34, de 2001)

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder piiblico:

Observa-se, ainda, que o constituinte prevé, para as hipoteses excepcionais, a condi¢io
da compatibilidade de horarios.
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Assim, fora das hipoteses constitucionalmente permitidas, o acimulo de cargos,
empregos ou fungdes ¢ vedado.

2.4. DO PAGAMENTO DAS FERIAS E DA GRATIFICACAO
NATALINA

As férias integrais ndo gozadas e/ou proporcionais, acrescidas do adicional de
férias, ¢ a gratificago natalina, devidas ao servidor que se desliga do cargo publico por
vacéncia decorrente de posse em outro cargo ou emprego publico inacumuldvel devem
ser pagas no momento da concess@o da vacancia.

2.5. CASOS EM QUE O SERVIDOR TENHA DEBITOS COM O
ERARIO

A vacéncia do cargo deve ser publicada mesmo que o servidor tenha débitos com o
erario.

Publicada a vacancia, quaisquer valores a serem pagos ao servidor que
anteriormente ocupava o cargo, a titulo de verbas rescisorias, poderdo ser compensados
com os valores recebidos indevidamente por si.

Se, apds a compensagdo de valores, houver débito remanescente do servidor, este
sera notificado e tera o prazo de 60 (sessenta) dias para quita-lo.

Se o pagamento ndo ocorrer dentro desse prazo, o débito serd inscrito em divida
ativa.

Antes da inscrigdo em divida ativa, o débito podera ser parcelado, conforme o
Anexo IX do Regulamento do ICMS.

2.6. CONVERSAO DA VACANCIA DECORRENTE DE
“EXONERACAO A PEDIDO” EM VACANCIA DECORRENTE DE “POSSE EM
CARGO OU EMPREGO PUBLICO INACUMULAVEL”

Se o servidor pedir exoneragdo por equivoco, o pedido podera ser desfeito enquanto
o ato de exoneragdo ainda ndo tiver sido publicado no Didrio Oficial.Nesse caso, o
servidor deve apresentar requerimento solicitando a corre¢do do pedido.

Se o ato de exoneragdo ja tiver sido publicado, ainda sera possivel converter a
vacincia por exoneragdo em vacdncia por posse em cargo ou emprego publico
inacumulével, desde que fique comprovado que houve vicio de vontade do servidor
momento do pedido de exoneragao.

/4
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3. DA RECONDUCAO

3.1. REQUISITOS PARA A RECONDUCAO (ART. 49 DA LEI ESTADUAL
N°1.102/1990)

A recondugéo € o direito do servidor que requereu a vacéncia de retornar ao cargo
anteriormente ocupado, desde que:

a) tenha sido declarada a vacancia do cargo que se pretende retornar em decorréncia
de posse em cargo ou emprego publico inacumulavel;

b) possua estabilidade no cargo que se pretende o retorno;

¢) seja inabilitado ou desista do estagio probatério no cargo atual (ou em caso de
inabilitagdo ou desisténcia do contrato de experiéncia do emprego publico atual).

32. PROVA DA INABILITACAO, DESISTENCIA NO ESTAGIO
PROBATORIO OU NAO PRORROGACAO

A inabilitagdo no estagio probatdrio ou a niio prorrogac¢do por prazo indeterminado
do contrato de emprego ptiblico podera ser comprovada por meio de ato administrativo
formal de exoneragfo, rescisdo contratual ou por decisdo judicial.

A desisténcia do estdgio probatério ou do contrato de experiéncia devera ser
formalizada por requerimento expresso do interessado, dirigido a autoridade competente
do 6rgdo ou entidade a que se vincula o cargo ou emprego em que OCOITera o
desligamento.

3.3. PRAZO PARA REQUERER A RECONDUCAO

O interessado tem o prazo de 30 (trinta) dias para solicitar a recondugdo, a contar:

a) da publicagdo na imprensa oficial do ato que declarou a sua inabilitacdo no
estagio probatorio;

b) do protocolo do requerimento de desisténcia do cargo ou emprego publico atual;
¢) da ndo prorrogagdo do seu contrato de emprego piblico por prazo indeterminado.

3.4. PROCEDIMENTOS DA RECONDUCAO E EFEITOS DO PERiODO
DA VACANCIA

Se o servidor solicitar a recondugdio e cumprir os requisitos legais, ele deveri
retornar ao cargo anteriormente ocupado.
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Se o cargo estiver provido, for extinto ou transformado, o funcionério estavel
devera ser aproveitado em outro2.

O periodo de vacéncia do cargo implica em uma lacuna na ficha funcional do

servidor, o que significa dizer que nfo se computa esse tempo no cargo em que se deu a
vacancia.

Mércig Ahdré Batista de Arruda
Procurador-Geral do Kstado Interino

2 Art. 49 da Lei Estadual n° 1.102/1990: Recondugéo é o retorno do funcionario -estavel ao cargo
anteriormente ocupado.

[..]

§ 2° Encontrando-se provido o cargo de origem o funciondrio sera aproveitado em outro, observado o
disposto no artigo 52 desta Lei.
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